Miguel Espinoza Gatica
Teléfonos: 94199617-65532226
Mail: espinozamgl@gmail.com
__________________________________________
· ANTECEDENTES PERSONALES:
Nombre: Miguel  Gustavo Espinoza Gatica
Cedula de identidad: 16.664.404-6
Nacionalidad: Chilena
Edad: 26 años
Estado Civil: Soltero
Dirección: Avenida Ramón Venegas N° 2999 Villa El Peñón, Comuna de Puente Alto.
Fecha de Nacimiento: 05 de mayo de 1988

· ANTECEDENTES ACADEMICOS:

· ENSEÑANZA MEDIA, 2003- 2006
Liceo Industrial A-65 Samuel Vivanco Parada ubicado en la ciudad de los Ángeles. 
Obtiene título de Técnico Electrónico
· [bookmark: _GoBack]ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIOS, 2008
Pre Universitario CepechUbicado en la Ciudad de Los Ángeles.
· ESTUDIOS SUPERIORES, 2009. 2014
Egresado de la Universidad Católica de la Santísima Concepción, de la carrera:Ingeniería (E) Industrial mención Mantenimiento y Logística.

· PRACTICA PROFECIONAL 1: RENDICH HRMNOS. SUPERMERCADOS UNIMARC, 2014
Presenta proyecto de capacitación de personal en las áreas de Cadena de Suministros, Administración, Producción y Mantención. 
· PRACTICA PROFECIONAL 2: BIONUTRICIÓN PLANTA DE PRODUCCIÓN DE PELLETS PARA ANIMALES, 2014
Presenta plan de mantención preventiva para los equipos de producción, además participa en la creación de una pauta de lubricación completa para dichos equipos y a la vez se capacita personal de planta en el área de Prevención de Riesgos.


· ANTECEDENTES LABORALES: 

· JEFE DE SALA, SUPERMERCADOS UNIMARC, (2012 AL 2014)
Tiene como principales funciones trabajar sobre la brecha, mantener el ciclo de ventas, realizar inventarios generales, capacitar personal de planta. Responder a estados de resultados.
· JEFE DE NON FOOD, SUPERMERCADOS UNIMARC, (2012 AL 2014)
Tiene como principales funciones gestionar este tipo de artículos permitiendo una fluida rotación de estos, utilizando todas las herramientas propias y de la empresa para que ello suceda.
· JEFE DE COMPRAS, SUPERMERCADOS BIGGER – UNIMARC, (2011- 2012)
Tiene como principales funciones abastecer eficazmente el local impidiendo quiebres en la oferta, además debe realizar informes comerciales para la gerencia, evaluar proveedores, y mantener excelentes relaciones con estos.
· JEFE DE PRODUCCION, SUPERMERCADOS BIGGER- UNIMARC, (2009- 2011)
Tiene como principales funciones, supervisar y gestionar la producción interna, analizar la curva de demanda por producto y entregar informes a la gerencia, para una correcta toma de decisiones.

· CAPACITACIONES.
Curso Recepción y administración de bodegas. Escuela de administración de Unimarc.2012
Curso de administración de inventarios, Dictado por Ecoselearning.2011
Curso atención al cliente, Dictado por Ecoselearning.2011
Curso Haccp. Inocuidad de alimentos e instalaciones de producción.2011
Curso Sap Dictado por Escuela de Administración Unimarc. 2009
Curso Prevención de Riegos, Dictado por Ecosearling.2009
Curso prevención de Perdidas, Dictado por Ecoselearning.2009
· OTROS.
Dominio computacional: Nivel Técnico. (Word, Excel, SAP, otros.)
Licencia de conducir: Si
Disponibilidad: Inmediata.










